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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

	TÍTULO DO CARGO

	ENGENHEIRO I (SEGURANÇA DO TRABALHO)


	LEI DE REGULAMENTAÇÃO
	JORNADA DE TRABALHO
	NÍVEL
	REFERÊNCIA
	CÓDIGO/CARGO

	L.C. nº 540/1988
	40 horas
	Universitário
	01
	7842


	FORMAÇÃO/PRÉ-REQUISITOS

	- Graduação em Engenharia.
- Certificado de conclusão de Curso de Especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho.
- Registro como Engenheiro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.


	DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO

	Trabalho que consiste em elaborar e executar projetos de normas e sistemas para programas de segurança do trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas, para prevenir acidentes de trabalhos e doenças profissionais.


	ATRIBUIÇÕES
(O conteúdo abaixo deverá ser analisado pela área responsável quanto à permanência, complementação e/ou inclusão de itens, de modo a adequar-se à realidade da Unidade)

	- Assessorar, prestar consultoria e realizar supervisão técnica para a unidade em assuntos de segurança do trabalho.
- Atuar junto aos serviços especializados em engenharia de segurança e medicina do trabalho (SESMT), no planejamento, organização e execução do Programa de Prevenção de Riscos Ambientais.
- Propor normas e regulamentos de segurança do trabalho.
- Estudar as condições de segurança dos locais de trabalho e das instalações e equipamentos.
- Examinar projetos de obras e equipamentos, opinando do ponto de vista da segurança do trabalho.
- Indicar e verificar a qualidade dos equipamentos de segurança.
- Estudar e implantar sistema de proteção contra incêndios e elaborar planos de controle de catástrofe.
- Delimitar as áreas de periculosidade, insalubridade e outras, de acordo com a legislação vigente, emitir parecer, lautos técnicos, perfil profissiográfico previdenciário e indicar mediação de controle sobre grau de exposição a agentes agressivos de riscos físicos, químicos e biológicos.
- Analisar acidentes, investigando as causas e propondo medidas corretivas e preventivas.
- Opinar e participar da especificação para aquisição de substâncias e equipamentos cuja manipulação, armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da expedição.
- Manter cadastro e analisar estatísticas dos acidentes, a fim de orientar, prevenir e calcular custo.
- Dar conhecimento aos dirigentes da unidade, comissões de saúde e Comissão de Saúde do Trabalhador (COMSAT) dos riscos existentes no ambiente de trabalho, bem como dos outros informes técnicos no interesse da saúde do trabalhador.
- Detectar necessidades, contribuir na elaboração de programas e ministrar programas de treinamento geral e específicos relacionados à segurança no trabalho na unidade.
- Planejar e executar campanhas educativas sobre prevenção de acidentes.
- Participar, conforme a política interna da instituição, de projetos, cursos, eventos, convênios e programas de ensino, pesquisa e extensão.
- Trabalhar segundo normas técnicas de segurança, qualidade, produtividade, higiene e preservação ambiental.
- Participar de comissões e programas de treinamento, quando convocado.
- Desempenhar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática.
- Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função, respeitado os preceitos legais da profissão e seu nível de complexidade, quando solicitado.
- Cumprir normas e regulamentos estabelecidos pela unidade. 


***

Compilação de dados com conteúdo meramente informativo destinado para fins de elaboração de editais de concursos púbicos e processos seletivos simplificados. Os elementos presentes neste documento são suscetíveis de atualização ou modificação a qualquer momento. A utilização e/ou tratamento do conteúdo disponibilizado é de inteira responsabilidade do usuário.
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