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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

	TÍTULO DO CARGO

	AGENTE DE SAÚDE (SAPATEIRO ORTOPÉDICO)


	LEI DE REGULAMENTAÇÃO
	JORNADA DE TRABALHO
	NÍVEL
	REFERÊNCIA
	CÓDIGO/CARGO

	L.C. nº 1.157/2011
	30 horas
	Intermediário
	01
	4057


	FORMAÇÃO/PRÉ-REQUISITOS

	- Ensino Médio Completo. 


	DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO

	Trabalho que consiste na confecção de todas as espécies de calçados e aparelhos ortopédicos para pessoas com problemas diversos, lesões e deformidades nos pés e nas pernas.


	ATRIBUIÇÕES
(O conteúdo abaixo deverá ser analisado pela área responsável quanto à permanência, complementação e/ou inclusão de itens, de modo a adequar-se à realidade da Unidade)

	- Confeccionar sapatos, palmilhas, botas ortopédicas, bem como peças e acessórios e demais serviços próprios do ramo.
- Estudar os desenhos e demais características tomando as medidas do paciente para a execução do calçado, elaborando e confeccionando formas especiais, atendendo as prescrições médicas.
- Preparar modelos, escolher os materiais, tirar medidas, cortar e pespontar as peças, raspar e cortar o couro ou outro material.
- Fazer encurtamentos e preparar formas com deformidades.
- Adaptar à peça a forma requerida, aplicar o forro nas peças e proceder à montagem, utilizando as máquinas e equipamentos apropriados, verificando o ajustamento.
- Limpar, lustrar, tingir e aplicar cera incolor ou outro material adequado.
- Cuidar da conservação e manutenção das máquinas e aparelhos, limpando-os, lubrificando-os e efetuando reformas e pequenos reparos.
- Avaliar as condições dos aparelhos ortopédicos e adaptações realizando ajustes, acabamentos, reformas e reparos.
- Assessorar a indicação e a modificação de aparelhos ortopédicos, de adaptações e de peças.
- Orientar e atender pacientes em toda área da unidade, quanto aos cuidados relacionados ao uso dos aparelhos ortopédicos e adaptações.
- Efetuar reposição de materiais utilizados.
- Participar de programa de treinamento, quando convocado.
- Desempenhar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática.
- Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.
- Cumprir normas e regulamentos estabelecidos pela unidade.


***

Compilação de dados com conteúdo meramente informativo destinado para fins de elaboração de editais de concursos púbicos e processos seletivos simplificados. Os elementos presentes neste documento são suscetíveis de atualização ou modificação a qualquer momento. A utilização e/ou tratamento do conteúdo disponibilizado é de inteira responsabilidade do usuário.
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