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PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PREVIDENCIÁRIO
INSTRUÇÃO NORMATIVA PRES/INSS 128, DE 28.03.2022

INSTRUÇÃO NORMATIVA PRES/INSS 133, DE 26.05.2022

	  I
	SEÇÃO DE DADOS ADMINISTRATIVOS

	1 – CNPJ / CEI / CAEPF / CNO
	2 – Nome Empresarial
	3 - CNAE

	46.374.500/0000-00
	GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE
	86.90-9
Grau de Risco: 1

	4 – Nome do Trabalhador
	5 – BR/PDH
	6 – CPF

	
	-
	

	7 – Data do Nascimento
	8 – Sexo
	9 – Matrícula do Trabalhador ou PIS
	10 – Data de Admissão
	11 – Reg. Revezamento

	
	
	
	
	30h Semanais

	12
	CAT REGISTRADA

	12.1 Data do Registro
	12.2 Número da CAT
	12.1 Data do Registro
	12.2 Número da CAT

	-
	-
	-
	-

	13
	LOTAÇÃO E ATRIBUIÇÃO

	13.1 – Período
	13.2 – CNPJ / CEI / CAEPF / CNO
	13.3 – Setor
	13.4 – Cargo
	13.5 – Função
	13.6 – CBO
	13.7 – GFIP

	03.03.2023
à

03.03.2023
	46.374.500/0000-00
	Enfermagem
	Auxiliar de Enfermagem
	Auxiliar de Enfermagem
	3222-30
	01

	14
	PROFISSIOGRAFIA

	14.1 – Período
	14.2 – Descrição das Atividades 

	03.03.2023

à

03.03.2023
	Apoiar e auxiliar os Estagiários e Técnicos de Enfermagem;

Atuar sob a coordenação, orientação e supervisão do Enfermeiro;

Auxiliar no bom atendimento aos pacientes;

Cumprir e fazer cumprir as normas, regimentos e regulamentos internos da unidade;

Desempenhar tarefas de instrumentação cirúrgica;

Elaborar, realizar e registrar relatórios técnicos;

Organizar o ambiente de trabalho;

Participar das Campanhas de Imunização e Vacinação da unidade;

Participar das Campanhas e Programas de Higiene, Meio-Ambiente, Saúde e Segurança do Trabalho da unidade;
Participar de cursos, palestras, reuniões e treinamentos da unidade;

Prestar assistência ao paciente;

Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de Boas Práticas e Biossegurança;

Zelar pela prevenção, proteção, saúde e segurança coletiva e individual dos clientes, empregados, funcionários, pacientes, servidores, usuários e visitantes;
Zelar pelo bem estar e conforto do paciente.

	II
	SEÇÃO DE REGISTROS AMBIENTAIS

	15
	EXPOSIÇÃO A FATORES DE RISCOS 

	15.1 – Período
	15.2 – Tipo
	15.3 – Fatores de Riscos
	15.4 – Intensidade

Concentração
	15.5 – Técnica

Utilizada
	15.6 – EPC

Eficaz(S/N)
	15.7 – EPI

Eficaz(S/N)
	15.8 – 
CA(EPI)

	03.03.2023

à

03.03.2023
	Biológico
	Bactérias e Vírus
	Habitual e Permanente

Não Ocasional e 

Nem Intermitente
	NR-15 – Anexo: 14

Análise e Avaliação Qualitativa
	N
	N
	-

	03.03.2023

à

03.03.2023
	Ergonômico
	Exigência de Postura Inadequada
	Habitual e Permanente

Não Ocasional e 

Nem Intermitente
	NR-17

Análise e Avaliação Qualitativa
	N
	N
	-


	15.9
	Atendimento Aos Requisitos Das NR-1 e NR-6 do MTE Pelos EPIs Informados
	S / N


	MEDIDA DE PROTEÇÃO: Foi tentada a implementação de medidas de proteção coletiva, de caráter administrativo ou de organização do trabalho, optando-se pelo EPI por inviabilidade técnica, insuficiência ou interinidade, ou ainda em caráter complementar ou emergencial;
	N

	CONDIÇÃO DE FUNCIONAMENTO DO EPI: Foram observadas as condições de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme especificação técnica do fabricante, ajustada às condições;
	N

	PRAZO DE VALIDADE DO EPI: Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovação – CA do MTE;
	N

	PERIODICIDADE DE TROCA DO EPI: Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo assinado pelo usuário em época própria;
	N

	HIGIENIZAÇÃO DO EPI: Foi observada a higienização;
	N


	16
	RESPONSÁVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS

	16.1 – Período
	16.2 – CPF
	16.3 – Registro Conselho de Class.
	16.4 – Nome do Profissional Legalmente Habilita.

	28.06.2006 à 26.07.2008
	100.68273.44.1
	CREA/SP: 060.144.919-8
	Nelson Silva

	01.09.2008 á 17.06.2013
	121.93731.45.6
	CREA/SP: 260.480.048-9
	Wladimir Parziale Entini

	18.06.2013 à 08.01.2021
	125.25402.64.4
	CAU/SP: A-28.706-7
	Luciano de Carvalho Cerchiaro

	09.01.2021 à Atual 
	011.206.958-48
	CREMESP: 38.982
	Milton Massayuki Osaki


	III
	RESPONSÁVEIS PELAS INFORMAÇÕES

	Declaramos, para todos os fins de direito, que as informações prestadas neste documento são verídicas e foram transcritas fielmente dos registros administrativos, das demonstrações ambientais e dos programas médicos de responsabilidade da empresa. É de nosso conhecimento que a prestação de informações falsas neste documento constitui crime de falsificação de documento público, nos termos do artigo 297 do Código Penal e, também, que tais informações são de caráter privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei nº 9.029/95, práticas discriminatórias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgação para terceiros, ressalvado quando exigida pelos órgãos públicos competentes.


	17 – Data de Emissão do PPP
	18
	REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

	São Paulo – SP – BR 

03.03.2023
	18.1 – CPF
	18.2 – NOME

	
	119.570.908-04
	Marli Aparecida Correia Torres

	
	011.206.958-48
	Milton Massayuki Osaki

	
	CARIMBO DE CNPJ DA MATRIZ:


	ASSINATURA E CARIMBO



	OBSERVAÇÕES

	Conforme informações dos Responsáveis e do Servidor, não houve alteração do ambiente de trabalho, bem como do layout, referente ao período de trabalho;

	DEIXOU DE CONSTAR OS DADOS DE MONITORAMENTO BIOLÓGICO EM ATENDIMENTO À RESOLUÇÃO DO CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA;

	Não houve mudanças ambientais significativas no ambiente de trabalho, que pudesse desqualificar a exposição aos fatores de riscos ambientais;

	O Núcleo de Melhoria da Qualidade de Vida e do Ambiente Profissional, da Secretaria Estadual da Saúde de São Paulo, responsável pela confecção, elaboração e preenchimento do PPP, foi criado e implantado em janeiro/2005 atualmente teve a denominação alterada para Serviço Especializado de Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT de acordo com a reestruturação Coordenadoria de Recursos Humanos conforme Decreto 66.648/2022; Os responsáveis técnicos responderão apenas pelo período declarado no campo específico (16);

	PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PREVIDENCIÁRIO EMITIDO EM CONFORMIDADE COM A LEGISLAÇÃO VIGENTE, PELA COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE A PEDIDO DO INTERESSADO/SOLICITANTE;

	PPP Confeccionado e Elaborado Com Base nas Informações Prestadas Pelo/Por:

Apostila/Laudo/Título de Insalubridade Folha/Página: 00, CBO/MTE, Chefia Direta do Interessado/Solicitante, Documentos Contidos Dentro do Processo, DPME/SP, DRH e Interessado/Solicitante.
	PROCESSO

SES-TEE
	2023/00.000

	SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE                                                                 © 2023 – SESMT – DJNQ


