Secretaria de '- SAO PAULO

Saude GOVERNO DO ESTADO

Coordenadoria de Recursos Humanos

EDITAL DE ABERTURA DE CAMPOS/VAGAS PARA ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DA COORDENADORIA DE RECURSOS
HUMANOS/SES-SP — 22 SEMESTRE 2024.

A Coordenadoria de Recursos Humanos, da Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo, através da Comissdo Local de Estagio
da CRH/SES, instituida através da Portaria CRH n2 125/2024, torna publico o periodo de recebimento das demandas das
Instituicdes de Ensino para a realizagdo de estagio curricular obrigatério, de acordo com Resolugdo SS n2 180/2021, alterada

pelas Resoluges SS n° 32/2022 e SS n2 32/2024.

| — NORMAS E DIRETRIZES PARA REALIZAGCAO DOS ESTAGIOS

Artigo 12 — Este Edital segue as normas e diretrizes da Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o
estdgio de estudantes, bem como da Resolugdo SS n? 180, de 7 de dezembro de 2021, alterada pelas Resolugbes SS n® 32/2022 e
SS n? 32/2024, que disciplinam as condicdes de realizacdo de estagio, sem concessdo de bolsa, destinado a estudantes de cursos
regulares de nivel médio, médio profissionalizante, superior, internato de medicina e pds-graduagdo Lato Sensu no ambito da

Secretaria de Estado da Saude.

Il - DO OBJETO

Artigo 22 — O presente edital destina-se a oferta de vagas para o Estagio Curricular Obrigatdrio, ndo remunerado, a ser realizado
no segundo semestre do ano de 2024, para os discentes regularmente matriculados em cursos de nivel superior de graduagao e
pos-graduacao, de Unidades de Ensino Publicas, Filantrépicas ou Privadas.

O estagio sera realizado nas dependéncias da Administracdo Superior e da Sede, das Coordenadorias e do Gabinete da SES/SP. As

vagas destinadas estdo distribuidas, conforme o quadro abaixo:

] ] Ne DE
LOCAIS NIVEIS/CURSOS/AREAS
VAGAS
Graduagado — Psicologia, drea: Saude do Trabalhador. 4
Administracao Superior e Pés Graduagdo — Especializagdo em Administragdo em Saude. 2
da Sede, das
. Pés Graduagdo — Residéncia Médica em Medicina Preventiva e Social, drea: Administragdo em Saude. 3
Coordenadorias e do
Gabinete da SES/SP P6s Graduagdo — Residéncia Multiprofissional em Satde, area: Gestdo de Servigos de Saude. 8
Pés Graduagao — Residéncia Multiprofissional Hospitalar, area: Redes de Atengdo a Saude. 6

11l - DAS SOLICITAGOES

Artigo 39. As InstituicGes de Ensino interessadas na utilizagdo do campo de estagio, de acordo com o artigo 72 da Resolugdo SS
180/2021, deverdo elaborar o Plano de Atividades do Estagiario em conformidade com o modelo constante do Anexo | deste
Edital e encaminhar para o e-mail: comissaolocaldeestagiocrh@gmail.com, no periodo de 13/05/2024 a 15/05/2024, para
andlise e aprovagdo da Comissdo Local de Estagio da CRH/SES.

Artigo 42 — O atendimento as solicitagGes de estagio desta Coordenadoria de Recursos Humanos, necessariamente, obedecera a
seguinte ordem de preferéncia para o preenchimento das vagas:

| — Instituicdes de Ensino Publicas;
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Il = Instituicdes de Ensino Privadas Filantropicas ou sem fins lucrativos;

Il = Instituicdes de Ensino Privadas ndo Filantrdpicas.

Artigo 52 — No caso de ocorrer empate frente ao artigo 62 da Resolugdo SS n? 180/2021, alterada pela Resolugdo SS n2 32/2024, a
Comissdo de Estagio Local da CRH/SES utilizara os seguintes critérios de desempate, na ordem abaixo:

| — Conceito do Curso (CC) no MEC;

Il — Conceito Institucional (Cl) no MEC.

Artigo 62 — As InstituicGes de Ensino deverdo estar com os documentos regularizados e dentro do prazo de validade para a

celebragdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

IV - DA DOCUMENTAGAO

Artigo 72 — Apds a aprovagdo do Plano de Atividades do Estagidrio pela Comissdo Local de Estagio da CRH/SES, as Instituicdes de
Ensino contempladas deverdao encaminhar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Estatuto da Instituicdo, devidamente registrado;

b) Regulamento do Curso;

c) Aprovagao pelo Ministério da Educac3o;

d) Ata da Assembleia que elegeu a Gltima diretoria;

e) Comprovacao da existéncia de seguro de vida e acidentes pessoais para os estagidrios da Instituicdo;

f) Certiddo de regularidade do FGTS;

g) Certiddo Negativa de Débito relativa a Previdéncia Social;

h) Certiddo de regularidade fiscal municipal;

i) Comprovante de Inscri¢do e de Situacdo Cadastral relativa ao CNPJ;

j) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais;

k) Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Unido;

I) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (NCDT).

Paragrafo Unico: As Instituicdes de Ensino deverdo estar com os documentos regularizados e dentro do prazo de validade para a
celebragdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

Artigo 82 — Apds a aprovagdo da documentagdo descrita no artigo 72, serd celebrado, com as Instituicdes de Ensino

contempladas, o Termo de Cooperagdo Técnica para a realizagdo do estagio curricular.

V — DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO
Artigo 92 — A documentacdo obrigatdria, relacionada na Secdo IV — Artigo 72, do presente Edital, devera ser encaminhada para o
e-mail: comissaolocaldeestagiocrh@gmail.com, no periodo de 23/05/2024 a 27/05/2024, para analise e aprovacdo da Comissdo

Local de Estagio da CRH/SES.

VI-DAS ETAPAS DO EDITAL E CRONOGRAMA

Artigo 10 — As informagdes e etapas deste Edital serdo publicadas por meio do site: https://saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-

recursos-humanos/areas-da-crh/grupo-de-desenvolvimento-de-recursos-humanos/estagios/estagio, conforme disposto no

inciso Il do artigo 52 da Resoluc¢do SS 180/2021.


https://saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/areas-da-crh/grupo-de-desenvolvimento-de-recursos-humanos/estagios/estagio
https://saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/areas-da-crh/grupo-de-desenvolvimento-de-recursos-humanos/estagios/estagio
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PERIODO (2°
ETAPAS
SEMESTRE/2024)
1. Publicagdo no site do Edital de abertura de campos/vagas de estagio curricular obrigatério da
. 10/05/2024

Coordenadoria de Recursos Humanos/SES-SP — 22 semestre 2024.
2. Envio das solicitagBes/Planos de Atividades do Estagiario (Anexo 1) pelas Instituigdes de Ensino. 13 a 15/05/2024
3. Andlise e aprovagdo dos Planos de Atividades do Estagiario (Anexo I). 16 e 17/05/2024
4. Publicagdo, no site, do Edital com as Insituigdes de Ensino contempladas. 20/05/2024
5. Prazo para recurso. 21 e 22/05/2024
6. Publicagdo, no site, do Edital com as InstituicGes de Ensino contempladas, apds recurso. 23/05/2024
7. Envio da documentagdo obrigatdria pelas Insituicdes de Ensino contempladas para o e-mail:

. . . 23 a27/05/2024
comissaolocaldeestagiocrh@gmail.com

VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 11 — A Coordenadoria de Recursos Humanos concedente de campos de estagio e as Instituicdes de Ensino se
comprometem a tratar os dados pessoais do aluno / estagidrio, bem como os necessérios para as atividades de estagio, em
atendimento a legislacdo de privacidade aplicdvel pela Lei n2 13.709/18 (Lei Geral de Protec¢do de Dados — LGPD).

Artigo 12 — O estagio curricular, independentemente de sua modalidade, ndo serda remunerado e ndo implica em vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre a Secretaria de Estado da Saude/Coordenadoria de Recursos Humanos/Locais de
Estagios e os estagiarios ou aos professores/preceptores indicados pela Instituicdo de Ensino requerente, para todos os efeitos
legais;

Artigo 13 — Poderd haver cancelamento do Termo de Cooperagdo Técnica a qualquer tempo, por interesse de qualquer das
partes, sendo obrigatdéria a comunicagdo com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Artigo 14 — O Termo de Cooperagdo Técnica vigorara pelo prazo de 5 anos a partir da data de sua assinatura. A duragdo do
estagio de cada educando ndo podera exceder 2 (dois) anos consecutivos, salvo se for pessoa com deficiéncia, conforme o
disposto no art. 11 da Lei 11.788/2008.

Artigo 15 — E da responsabilidade da Instituicio de Ensino a apresentacdo do comprovante dos esquemas de vacinacdo dos
estudantes que estagiardo em quaisquer Unidades da SES/SP, contra Hepatite B, Tétano, Triplice viral e outras estabelecidas por
orgdos de vigilancia sanitaria e Resolugdes da Secretaria da Saude sobre a matéria.

Artigo 16 — Informacdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Comissdo Local de Estagio da CRH/SES por meio de endereco
eletrénico: comissaolocaldeestagiocrh@gmail.com

Artigo 17 — Os casos omissos e/ou excepcionais deverdo ser apreciados pela Comissdo Local de Estagio da CRH/SES.
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ANEXO|
PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO - Lei n2 11.788/2008 e Resolugdo SS n? 180/2021

O Plano de Atividades do Estagiario deve ser preenchido pela Instituicdo de Ensino interessada num campo de estagio da Parte
Concedente e deverd ser encaminhado para a Parte Concedente de campo de estagio e aguardar a aprovagao.

Devera constar neste Plano de Atividades do Estagiario:

1 - Parte Concedente: Coordenadoria de Recursos Humanos — CRH da Secretaria de Estado da Saude — SES.

Enderego: Av. Dr. Arnaldo, n? 351 — 292 andar — Bairro Pacaembu — S30 Paulo/SP — CEP 01246-000 — Telefone: 3066-
8696.

e Supervisor Responsavel pelo Estagio/Contato/Assinatura/Carimbo:
2 — Periodo de solicitagdo: 22 semestre 2024.
3 — Dados da Instituicdo de Ensino (nome completo, endereco completo com CEP, CNPJ/MF, nome do professor/
orientador, com assinatura, carimbo e contato):

¢ Instituicdo de Ensino:

e Enderecgo (completo com CEP):

e Professor orientador (contato /carimbo/assinatura):

4 — Dados do Curso (ano escolar, nome da Disciplina, nome do professor orientador responsavel do estagio com contato,

assinatura e carimbo)
e Ano Escolar:
¢ Nome da Disciplina:
e Professor orientador (contato /carimbo/assinatura):
5 — Objetivos do Estagio:
6 — Atividades a serem desenvolvidas pelo estudante:

7 — Dados sobre o campo de estagio pleiteado:

Total de
Unidade . Data Horario Car’ga.u Numero ho’ra.s L0 Numero de LG
.. Data inicio .. . . horaria . estagio por horas de
Clinica término Estagio . de dias estudantes . .
por dia (h) estudante estagio (h)
(h)
(A) (B) (AxB) (Q) (AxBxC)
Séo Paulo, de de 2024.

Instituicdo de Ensino Parte Concedente

(Nome Completo) (Nome Completo)

Assinatura/Carimbo Assinatura/Carimbro



