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Protagonismo em Relac¢do a Carreira e ao Desenvolvimento — prelo — Ed Gen/Atlas
Carreira e Lideranga: fronteiras méveis entre o individuo e a organizagao — 2020 — Ed. In House

Gestdo de Pessoas em Empresas e Organizaces Publicas - 2019 — Ed. Gen/Atlas
Gestdo de Pessoas: Realidade Atual e Desafios Futuros — 2017 - Ed. Gen/Atlas
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