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Apresentacao dos valores
devidos no intersticio entre o
termo final da prescricao
guinquenal e o més da

publicacao do ganho judicial.
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Devem ser apresentados observado os seguintes itens:
J A decisdo proferida no acérdao;
J A existéncia de ganho de igual teor;
J A situacdo funcional do coautor;

JOs valores do Prémio de Incentivo e quando for o caso,
seus complemento - Prémio de Incentivo Especial - PIE e

Adicional de Desempenho de Saude - ADS
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FERRAMENTAS SAOPAULO

J Planilha para elaboracdo de calculos manualmente.

http://saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-

humanos/areas-da-crh/grupo-de-gestao-de-

pessoas/ggp/download/acao-judicial.

J Sistema de Cumprimento de Ac¢des Judiciais — SCAJ

http://scajrh.saude.sp.gov.br/
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O que é?
Sao questionamentos apresentados pelos advogados apos o

apostilamento/implantacdo do ganho ou na apresentacdo dos

calculos para conta de liguidacao.

Atendo de pronto?

Nao. O pleito deve ser analisado e se deferido ou indeferido

devidamente justificado
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IMPLANTACAO DO GANHO SAQ PAULO

J Origem: Apostila (fisica/virtual):
Devem refletir o real teor do ganho e fornecer

informacoes para o seu efetivo cumprimento e

com reflexos financeiros (folha pagamento e

Conta de liquidacao)
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ACOES JUDICIAIS CADASTRADAS PELO CLP NO SCAJ

v’ Ganhos publicados a partir de 29/08/2019 — Apostila virtual

— orientacdo tracada no Comunicado n.2 02/CGPI —

02/09/2019 encaminhado as Coordenadorias de vinculacao.

v' Ganhos publicados anterior a 29/08/2019 — encaminhar

apostila através do SPPSEMPAPEL : CRH/RECEBIMENTO
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ACOES CUMPRIDAS DIRETAMENTE PELA UNIDADE

Cumprimento obrigatorio por meio do SCAJ; bem como a

elaboracao da Apostila;

- O texto deve ser claro e objetivo — refletir o real teor do ganho
e em caso de duvida acionar/consultar o procurador oficiante,

via e-mail/notes.

- A orientacao do procurador deve fazer parte do processo

virtual, bem como a apostila, peticao inicial, representacao

do procurador e acordao com sentenca.
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ACOES CUMPRIDAS DIRETAMENTE PELA UNIDADE

- Encaminhar SOMENTE a apostila através do
SPPSEMPAPEL : CRH/RECEBIMENTO;

- 0Os demais documentos serao consultados no SCAJ.

- A auséncia dos documentos implicara na devolucao da
apostila para regularizacao.
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REFLEXOS FINANCEIROS SAOPAULO

Vigéncia do ganho em folha de pagamento do PIN sera no Més
subsequente a publicacao/retificacdo em DOE:

Exemplo:- pub./retif. DOE 01/08/2019, implantado na

Programacao més 09/2019, com pagamento més 10/19
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Informacoes incertas geram inseguranca:

- a implantacao do ganho so surtira efeito apos a validacao do

orgao pagador, neste caso deve-se

‘ 7 aguardar a averbacao da apostila;
..~ - emcaso deinconsisténcia a apostila sera devolvida para ajuste;
- Apostilamento incorreto pode gerar pagamento indevido,

neste caso deve-se providenciar a reposicao e apuracao de

responsabilidade.

- Quando necessario, solicitar regularizacao (Oficio + planilhas de

valores, e outras informacdes necessarias)
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CONSULTANDO A SAQPAULO
IMPLANTACAO DO GANHO

Consulta de Processos
status do processo no SC

Status CLP

status disponivel para implantacao: ™" “"

OUTROS STATUS

Status CLP |

Conferir
(ndo disponivel para implantacdao) = .

Pendente
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“Conferir e acompanhar as insercoes e
atualizacoes produzidas pelo sistema de folha
de pagamento de pessoal, decorrentes das

atividades relacionadas nos incisos | e VI deste

artigo, procedendo a devida retificacao, se for

O caso”

Art. 19, Item VIII, do Decreto 52.833/08,
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O NOVO NORMALMENTE TRAZ INSEGURANCA.
DAI A IMPORTANCIA DE CONHECER O PROCESSO DE
TRABALHO.

O SCAJ E UMA FERRAMENTA QUE TEM POR OBJETIVO
FACILITAR, AGILIDADE, ELIMINAR/REDUZIR O RETRABALHO,
TRAZENDO ECONOMICIDADE.

NAO SUBSTITUI O TECNICO,

MAS AUXILIA E TRANSFORMA SUA ATIVIDADE.

PARA QUE ATENDA AS NECESSIDADES INSTITUCIONAIS E
DA EQUIPE E PRECISO UM TRABALHO CONJUNTO.
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Premio de Incentivo.

Situacao Funcional
Periodo Trimestral
% Avaliacoes
100%
80%
50%

Quem faz jus?
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Prémio de Produtividade Médica

Situacao Funcional

Periodo ( semestral )

Produtividade ( lancamento mensal )
Ocorréncias

Orientacao aos Avaliadores
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Gratificacao

GEAPE — Gratificacao Especial por Atividade Prioritaria
e Estratégica.

GEAH — Gratificacao Especial por Atividade Hospitalar.

GEER — Gratificacao Especial por Atividade no
CRT/AIDS e no Emilio Ribas.

GESS — Gratificacao Especial de Suporte a Saude
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E-mails:

PPM :

ppmctsgs@saude.sp.gov.br
Gratificacao:
gratificacaoctsgs@saude.sp.gov.br
Reposicao:
reposicaoctsgs@saude.sp.gov.br
Recadastramento ( aposentados ):
recadastramento@saude.sp.gov.br
Substituicao Eventual:
substituicaoctsgs@saude.sp.gov.br
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Centro de Gestao dos Processos de Incentivo -
CGPI

Responsavel

Marli dos Santos
Telefone: (11) 3066-8033
e-mail: masantos@saude.sp.gov.br

Area Técnica

Rubens Barranco Junior
Telefone: (11) 3066-8033

E-mail: rbjunior@saude.sp.gov.br

Sandra Aparecida O. Montagner Murakami
Telefone: (11) 3066-8005
E-mail: smontagner@saude.sp.gov.br
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Nucleo de Gestao das Formas Variaveis de
Incentivo - NGFVI

Area Técnica
Carlos Henrique da Silva

Telefone: (11) 3066-8226
E-mail: chsilva@saude.sp.gov.br

Vanda Carvalho dos Santos
Telefone: (11) 3066-8005
E-mail: vcsantos@saude.sp.gov.br

Amanda de Sousa Oliveira
Telefone: (11) 3066-8005
E-mail: amsousa@saude.sp.gov.br
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Nucleo de Execugao e Calculo das Demandas
Extraordinarias - NECDEX

Responsavel:

Celi Vieira Rodrigues
Telefone: (11) 3066-8485
E-mail: cvrodrigues@saude.sp.gov.br

Area Técnica

Adelia Alice R. Arcangeletti
Telefone: (11) 3066-8029
E-mail: aarcangeleli@saude.sp.gov.br

Fabiana Moreira
Telefone: (11) 3066-8485

E-mail: fmoreira@saude.sp.gov.br
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Marcia Rocha De Oliveira
Telefone: (11) 3066-8029
E-mail: marciaoliveira@sp.gov.br

Rosangela Aparecida da Selva
Telefone: (11) 3066-8029
E-mail: rselva@saude.sp.gov.br

Tamini Farah Fadel
Telefone: (11) 3066-8029
E-mail: tfadel@saude.sp.gov.br
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Obrigado



