
Proposta de Fluxo:  

Análise  do 3º RDQA 2020    

e   

Análise e Parecer Conclusivo  da 

 Relatório Anual de Gestão (RAG) 2020 

Reunião do Pleno 

22 de fevereiro de 2020 



3ª Relatório Detalhado do Quadrimestre 
Anterior/2020 

Lei Complementar nº 141/2012 
 
• Obriga gestor do SUS a apresentar relatório do quadrimestre anterior contendo, ao menos (art. 36): 

• montante e fonte dos recursos aplicados no período;  
• auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas recomendações e determinações;  
• oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada, cotejando esses dados 

com os indicadores de saúde da população em seu âmbito de atuação.  
 

• Gestor do SUS deve apresentar até o final maio, setembro de fevereiro de cada ano, em audiência no legislativo, o RDQA 
 

• Os Conselhos de Saúde devem avaliar, a cada quadrimestre, o RDQA (art. 41). 
• Se for o caso, encaminhar ao Chefe do Poder Executivo as indicações para que sejam adotadas as medidas corretivas 

necessárias. 
 
 



3ª Relatório Detalhado do Quadrimestre 
Anterior/2020 

Pauta nas Comissões 
mês de março  2021 

26/04 
Pleno 

Apresentação de 
esclarecimentos e 
complementação 

Comissão de Integração entre Conselhos – 01/03 
DST/HIV/AIDS e Hepatites Virais – 02/03 
Gestão do Trabalho e Funcionamento dos Serviços – 03/03 
Saúde  Mental – 04/03 
Políticas de Saúde – 05/03 
Orçamento e Finanças – 09/03 
Comunicação, Informação e Educação – 10/03 
Saúde do Trabalhador – 11/03 
Saúde e Reabilitação da Pessoa com Deficiência – 12/03 

Envio do 
RDQA 

Secretaria 
Executiva 

Comissões 

Pedido de 
esclarecimento e 
complementação 

SES/SP 

Dia 26/02 Dia 15/03 
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Análise do retorno 
na reunião de abril 
de 2021 e indicação 

das medidas 
corretivas 

Saúde  Mental – 01/04 
Comissão de Integração entre Conselhos – 05/04 
DST/HIV/AIDS e Hepatites Virais – 06/04 
Gestão do Trabalho e Funcionamento dos Serviços – 07/04 
Saúde  do Trabalhador  – 08/04 
Políticas de Saúde – 09/04 
Orçamento e Finanças – 13/04 
Comunicação, Informação e Educação – 14/04 
Saúde e Reabilitação da Pessoa com Deficiência – 09/04 

Legenda 

Dia 25/03 

Envio do 
RDQA 

Pleno 

Consolidação 



Relatório Anual de Gestão 2020 (RAG) 

Lei Complementar nº 141/2012 
 
• Obriga gestor do SUS a apresentar Relatório de Gestão do SUS (art. 31) 

 
• Prazo: até 30 de março do ano seguinte à execução financeira o gestor deve apresentar o RAG (art. 36, §1º) 

 
• Após, Conselho deve emitir parecer conclusivo, abrangendo (art. 36, §1º): 

• A avaliação do cumprimento ou não das normas estatuídas na Lei Complementar nº 141/2012 
 

• Conselho de Saúde deve avaliar relatório do gestor da saúde sobre a repercussão da execução desta Lei Complementar 
nas condições de saúde e na qualidade dos serviços de saúde das populações respectivas e encaminhará ao Chefe do 
Poder Executivo do respectivo ente da Federação as indicações para que sejam adotadas as medidas corretivas 
necessárias (art. 41).  



Pauta nas Comissões 
mês de abril/2021 

31/05 
Pleno 

Apresentação de 
esclarecimentos e 
complementação 

Envio do 
RAG 

Secretaria 
Executiva 

Comissões 

Pedido de 
esclarecimento e 
complementação 

SES/SP 

Dia 31/03 Dia 22/04 
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Elaboração de 
Parecer Conclusivo 

Legenda 

Dia 28 e 29/04 
Reunião ampliada 

Envio do 
Parecer 

Pleno 

Relatório Anual de Gestão 2020 (RAG) 

Saúde  Mental – 01/04 
Comissão de Integração entre Conselhos – 05/04 
DST/HIV/AIDS e Hepatites Virais – 06/04 
Gestão do Trabalho e Funcionamento dos Serviços – 07/04 
Saúde  do Trabalhador  – 08/04 
Políticas de Saúde – 09/04 
Orçamento e Finanças – 13/04 
Comunicação, Informação e Educação – 14/04 
Saúde e Reabilitação da Pessoa com Deficiência – 09/04 

GT de 
Relatoria 

Reunião Ampliada 

14/05 
 


