SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE ®
INSTITUTO DE SAUDE
Nucleo de Servigos e Sistemas de Saude

INSTITUTO
DE SAUDE

Reunido Técnico Cientifica “Enfrentando o Racismo Institucional”
Sao Paulo, 28 a 30 de setembro de 2016

Locais

Dias 28 e 30 de setembro - Local: Instituto de Salide — Rua Santo Ant6nio, 590 —
Sala anexa ao Auditdrio - tel. (11) 3116 8543

Dia: 29 de setembro - Local: Escola de Enfermagem da USP — Av. Dr. Enéas de
Carvalho Aguiar, 419 Auditério —tel. (11) 3061 7601

PROGRAMACAO

Dia 28/09/2016

Local Sala anexa ao Auditorio: Instituto de Saude — Rua
Santo Anténio, 590 — Bela Vista

13h30

Boas vindas

14h00 as 14h30

Apresentacdo dos participantes

14h30 as 15h30

Avaliacéo de Programas e Politicas
Naiara Gajo Silva — Doutorando da EE USP; Grupo de
Pesquisa Enfermagem e as Politicas de Saude Mental

15h30 as 17h30

Roda de Conversa — PNSIPN, construindo modelo
“logico”

Dia 29/09/2016

As atividades serdo realizadas no auditério da Escola de
Enfermagem da USP — Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar,
419. Estacao Clinicas do metr6

Indicadores Sociais segundo sexo e raga/cor

9h00 as 13h00 Prof. Dr. Leonardo Athias
Coordenacdo de Populagéo e Indicadores Sociais — COPIS
— IBGE
Plenaria: Indicadores sociais na avaliacdo da PNSIPN

13h as 14h30 Almoco

15h as 17h Indicadores de Racismo Institucional

Profa. Dra. Jurema Werneck
CRIOLA! Organizacdo de Mulheres Negras

Dia 30/09/2016

Local da reunido: Instituto de Salde — Rua Santo Anténio,
590 — Sala anexa ao Auditorio

9h00 as 12h00 Plenaria: Indicadores de implementacdo e monitoramento
da PNSIPN

12h as 14h Almoco

14 3s 17h Plenaria: PNSIPN: um modelo “logico”

Avaliacdo do Encontro

Resultados esperados
Construcdo de indicadores/diretrizes que subsidiem os tomadores de decisdo na
implementacdo e monitoramento da PNSIPN.
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