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COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

	TÍTULO DO CARGO

	ENGENHEIRO I (ELETRÔNICO)


	LEI DE REGULAMENTAÇÃO
	JORNADA DE TRABALHO
	NÍVEL
	REFERÊNCIA
	CÓDIGO/CARGO

	L.C. nº 540/1988
	40 horas
	Universitário
	01
	7842


	FORMAÇÃO/PRÉ-REQUISITOS

	- Graduação em Engenharia Eletrônica.
- Registro como Engenheiro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.


	DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO

	Trabalho que consiste em desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operação e a manutenção, orçar, e avaliar a contratação de serviços; controlar a qualidade dos suprimentos e serviços comprados e executados; elaborar normas e documentação técnica. 


	ATRIBUIÇÕES
(O conteúdo abaixo deverá ser analisado pela área responsável quanto à permanência, complementação e/ou inclusão de itens, de modo a adequar-se à realidade da Unidade)

	- Desenvolver e acompanhar projetos de circuitos eletrônicos para equipamentos médico-hospitalares.
- Montar, testar e calibrar circuitos e equipamentos eletromecânicos.
- Acompanhar ensaios em laboratórios homologados pelo INMETRO, visando o registro junto à ANVISA.
- Fazer manutenção de dispositivos e equipamentos médico-hospitalares.
- Desenvolver programa de computador para acionamento, controle e monitoração de equipamentos médico-hospitalares. 
- Desenvolver, montar e testar sensores de parâmetros fisiológicos.
- Documentar e validar os projetos eletrônicos desenvolvidos.
- Realizar vistoria, avaliação, arbitramento, perícia técnica, laudo e parecer técnico em equipamentos e componentes eletrônicos.
- Realizar supervisão, coordenação e orientação técnica.
- Realizar estudo, planejamento, projeto e especificação.
- Realizar estudo de viabilidade técnico-econômica.
- Dar assistência, assessoria e consultoria.
- Executar direção de obra e serviço técnico.
- Participar de atividades de ensino, pesquisa, análise, experimentação, ensaio, divulgação técnica e extensão.
- Elaborar orçamento.
- Realizar padronização, mensuração e controle de qualidade.
- Executar obras e serviços técnicos.
- Fiscalizar obras e serviços técnicos.
- Executar produção técnica e especializada.
- Conduzir trabalho técnico.
- Conduzir equipe de instalação, montagem, operação, reparo ou manutenção.
- Executar instalações, montagens e reparos.
- Operar e realizar manutenção de equipamento e instalação.
- Elaborar e executar desenhos técnicos.
- Participar de reuniões com as equipes, visando o esclarecimento de dúvidas, transmitindo informações e orientações da área administrativa.
- Participar de comissões e programas de treinamento, quando convocado.
- Desempenhar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática.
- Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função, respeitado os preceitos legais da profissão e seu nível de complexidade, quando solicitado.
- Cumprir normas e regulamentos estabelecidos pela unidade.


***

Compilação de dados com conteúdo meramente informativo destinado para fins de elaboração de editais de concursos púbicos e processos seletivos simplificados. Os elementos presentes neste documento são suscetíveis de atualização ou modificação a qualquer momento. A utilização e/ou tratamento do conteúdo disponibilizado é de inteira responsabilidade do usuário.
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