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DOE - Seção I – Sexta-feira, 22 de Novembro de 2013 – página 67 

CENTRO DE REFERÊNCIA DA SAÚDE DA MULHER 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

Despacho do Diretor Técnico II, de 21-11-2013  

Deferindo, a solicitação de recurso formulada pela servidora abaixo relacionada, contra a lista de classificação 

publicada no D.O. de 19-11-2013, para o processo de progressão, referente ao ano de 2009: 

NOME – RG – MOTIVO 

Sueli Vitecosky – 16.275.198-9 – Divergência no tempo de serviço computado para critério de desempate. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DOE - Seção II – Sábado, 23 de Novembro de 2013 – página 59 

CENTRO DE REABILITAÇÃO - CASA BRANCA 

 Despacho do Diretor, de 22-11-2013 

Deferindo o recurso impetrado à lista de Classificação do processo de progressão referente ao exercício de 2009 em 

nome de Wilson Roberto Genari – RG. 4.605.394-X, Oficial administrativo, Temporário – Processo n.º 

001.0259.000750/2013. 

DOE - Seção II – Sábado, 23 de Novembro de 2013 – página 63 

DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAÚDE DE PIRACICABA 

NÚCLEO DE RECURSOS HUMANOS 

Despacho do Diretor, de 22-11-2013 

Deferindo, o recurso da pontuação atribuída ao Inventário de Desenvolvimento do processo de progressão 2009 da 

servidora Eliana Aparecida Coral Martins, RG: 11.789.217, Oficial Administrativo, ficando alterada a pontuação 

atribuída ao Inventário de Desenvolvimento de "0" para "8". 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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DOE - Seção II – Terça-feira, 26 de Novembro de 2013 – página 61 

INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMÍLIO RIBAS 

 SERVIÇO DE RECURSOS HUMANOS 

 Portaria do Diretor Técnico III, de 25-11-2013  

Indeferindo, a solicitação de pontuação referente ao Inventário de Desenvolvimento Individual, bem como sua 

inclusão na lista de classificação final dos servidores aptos para o processo de progressão, referente ao ano de 2009, 

formulada pela servidora abaixo relacionada em virtude de não cumprimento a um dos requisitos previstos nos itens 

5.2.1 e 5.2.2 da Instrução Especial CRH 01, publicada no D.O. de 22-06-2013: 

Ângela Vendramini Avari, RG, 28.293.327/X, Processo 001.0707.001.604/2013 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DOE - Seção I – Quinta-feira, 28 de Novembro de 2013 – página 47 

COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENÇAS 

Despachos do Coordenador, de 27-11-2013 

Deferindo: 
Recurso referente a lista de classificação do processo de progressão, referente ao ano de 2009, formulada pelos 
servidores abaixo relacionados: 
Roberto Esteves – RG. 6.104.647 – Oficial Administrativo – Naor – São João da Boa Vista; 
Maria de Lourdes de Oliveira – RG. 11.488.619-2 – Grupo de Apoio às Políticas de Prevenção e Proteção à Saúde; 
Maria José Saraiva Sernada – RG. 11.572.321-3 – Oficial Administrativo – Naor – Mogi das Cruzes; 
Valéria Cristina de Jesus Campos – RG. 22.223.921 – Oficial Administrativo – Naor – Taubaté; 
Tânia de Cássia Richardele Graglia – RG. 16.895.430 – Oficial Administrativo - Naor – Taubaté. 
 
Indeferindo: 
Recurso referente a lista de classificação do processo de progressão, referente ao ano de 2009, formulada pelos 
servidores abaixo relacionados: 
Elsa Aparecida Cardoso – RG. 16.829.679-2 – Oficial Administrativo – GVE XV – Bauru; 
Andrea Rodrigues de Assis - RG. 21.915.772 - Oficial Administrativo - Naor – Itapeva. 
 
DOE - Seção II – Quinta-feira, 28 de Novembro de 2013 – página 55 

DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAÚDE DE TAUBATÉ 

Despacho do Diretor Técnico I, de 26-11-2013 
Interessado: JORGINA DA SILVA, RG. 9.431.588, Oficial Administrativo, Temporário, lotado no DRS XVII de Taubaté e 
com exercício na própria Sede. Assunto: Recurso Progressão 2009. Reavaliado a contagem de tempo de efetivo 
exercício no serviço público estadual verificamos que a interessada contava 
com 9.490 dias e não como constou na publicação em D.O.E de 19/11/2013. Considerando que houve erro nas 
informações de tempo de serviço, reconheço o direito legal e legítimo da mesma. “Defiro a solicitação”. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DOE – SEÇÃO II – Sexta-feira, 29 de Novembro de 2013 – página 66 
 
HOSPITAL GERAL DOUTOR JOSÉ PANGELLA - VILA PENTEADO 
 
Despacho de Diretor Técnico I Recursos Humanos, de 27-11-2013 
 
Deferindo a solicitação de recurso formulada pela servidora abaixo relacionada, contra a lista de classificação 
publicada no D.O de 19-11-2013, para o processo de progressão, referente ao ano de 2009. 
Neusa Maria Diotto, RG 4.546.778-X, por motivo de divergência de somatória no Inventario de Desenvolvimento. 
 
 
DOE – SEÇÃO II – Sexta-feira, 29 de Novembro de 2013 – página 66 
 
HOSPITAL INFANTIL CÂNDIDO FONTOURA 
 
SERVIÇO DE RECURSOS HUMANOS 
 
Despacho do Diretor Técnico I, de 28-11-2013 
Indeferindo, a solicitação de recurso formulado pelo servidor abaixo relacionado, referente à lista de classificação 
publicada no D.O. de 19-11-2013, para fins de progressão – L.C. 1080/2008, Decreto 57.782/2012, referente ao ano 
de 2009: 
NOME - RG - MOTIVO 
Everson Simeão Romito - 22641454-1 - Pontuação atribuída ao Inventário de Desenvolvimento 
 
 
 
DOE – SEÇÃO II – Sexta-feira, 29 de Novembro de 2013 – página 63 
 
GRUPO DE GESTÃO DE PESSOAS 
CENTRO DE PESSOAL DA ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR E DA SEDE 
 
Despacho do Diretor, de 28-11-2013 
Defiro 
o recurso interposto pelos servidores abaixo, referente a revisão da contagem de tempo, da lista de classificação do 
processo de progressão referente ao exercício de 2009 – Processo  
SS 001.0001.001.041/2013: 
Fátima Rosa Marques Batina, RG.: 15.688.839, Oficial Administrativo, Padrão 1 B; 
Graciano José da Silva, RG.: 22.487.342-8, Oficial Administrativo, Padrão 1 A; 
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COMPLEXO HOSPITALAR DO JUQUERY - FRANCO DA ROCHA 
 
Portarias do Diretor Técnico I do Grupo Técnico de  
Recursos Humanos, de 28-11-2013 
 
I - Deferindo, a solicitação de recurso da pontuação atribuída ao Inventario de Desenvolvimento do processo de 
progressão, referente ao ano de 2009, formulada pelos servidores abaixo relacionados: 
Nome - Rg - Função 
Hilda Pereira de Souza - 17.550.418 - Oficial Administrativo 
Neusa Pereira da Silva - 14.478.595 - Auxiliar de Serviços Gerais 
II - Indeferindo, a solicitação de recurso da pontuação atribuída ao Inventário de Desenvolvimento do processo de 
progressão, referente ao ano de 2009, formulada pelos servidores abaixo relacionados em virtude de não 
cumprimento a um dos requisitos previstos no Decreto 57.782 de 10-02-2012. 
Nome - Rg - Função 
Flavio Luis Lopes Ferreira - 17.423.318-8 - Oficial Administrativo 
Juraci Aparecida do Prado Barbosa - 23.006.280 - Oficial Administrativo 
Nilceia de Souza Pinto - 19.898.637-3 - Auxiliar de Serviços Gerais 
Rosineide Leonardo dos Santos - 19.646.745-7 - Auxiliar de Serviços Gerais 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DOE – SEÇÃO II – Sábado, 30 de Novembro de 2013 – página 63 
 
CENTRO DE REFERÊNCIA E TREINAMENTO - DST/AIDS 
 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
Despacho do Diretor Técnico I, de 29-11-2013 
Deferindo, a solicitação de recurso formulada pelo(s) servidor(es) abaixo relacionados, contra a lista de classificação 
publicada no D.O. de 19-11-2013, para o processo de progressão, referente ao ano de 2009: 
NOME – RG – MOTIVO 
Robson Zamboni – 15.470.457-X– Divergência na pontuação do inventário de desenvolvimento, computado para 
critério de desempate. 
Adriana Claro Oliveira – 25.809.533-2– Divergência na pontuação do inventário de desenvolvimento, computado 
para critério de desempate. 
 
Indeferindo, a solicitação de recurso formulada pela servidora abaixo relacionada, contra a lista de classificação 
publicada no D.O. de 19-11-2013, para o processo de progressão, referente ao ano de 2009: 
NOME – RG – MOTIVO 
Irenilda Silva Santos – 3.663.057-86– Não consta divergência na pontuação do inventário de desenvolvimento, 
computado para critério de desempate. 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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CENTRO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 
Despacho do Diretor Técnico, de 29-11-2013 
Deferindo, a solicitação de recursos formulados pelos servidores abaixo relacionados, referente a lista de 
classificação publicada no D.O. de 19-11-2013, para fins de progressão - LC 1080/2008, Decreto57.782/2012, 
referente ao ano de 2009: por motivo de divergência de somatória no Inventario de Desenvolvimento 
Flavio Roberto Gomes Giraldi, RG 13365315 8, 
Geracina Maria Passos da Silva, RG 16685744 0 
Oladir Rigueti, RG 4143143 1 
Sandra Cristina Balduino Reis, RG 15988075 
Paulo Rogerio Crespo Pontes, RG 10202043 7 
Maria de Lourdes Galvão de Oliveira Carvalho Rosas, RG 9263551 9 
 
 
DOE – SEÇÃO II – Sábado, 30 de Novembro de 2013 – página 65 
 
COMPLEXO HOSPITALAR PADRE BENTO - GUARULHOS 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
 
Despachos da Diretoria Técnica, de 29-11-2013 
Indeferindo, a solicitação de recurso formulada pelos servidores abaixo relacionados, contra a lista de classificação 
publicada no D.O. de 19-11-2013, para o processo de progressão, referente ao ano de 2009: 
Nome – Rg – Motivo 
Jezimar Costa Santos – RG 07.956.902-X – Protocolo: 390/2013. Permanece a pontuação da publicação do D.O. de 
19-11-2013. 
Wilson Salera – RG 11.177.717 – Protocolo: 391/2013. Permanece a pontuação da publicação do D.O. de 19-11-2013 
 
 
DOE – SEÇÃO II – Sábado, 30 de Novembro de 2013 – página 65 
 
CONJUNTO HOSPITALAR DO MANDAQUI 
 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
Despacho do Diretor Técnico II, de 28-11-2013. 
Indeferindo: As solicitações de recursos formulada pelas servidoras abaixo relacionadas, contra a lista de 
classificação publicada no D.O. de 19-11-2013, para o processo de progressão, referente ao ano de 2009: 
Nome – R.G. – Motivo 
Margareth Contrera Gois Lampolia, RG 19.674.867-7 – Não cumprimento do disposto no Inventario de 
Desenvolvimento Individual, no item VIII, apresentando Certificado, quando a exigência é Diploma de Graduação 
devidamente reconhecido pelo Mec. 
Rosilaine Silva Ataide, RG 33.379.165-4 - Não cumprimento do disposto no Inventario de desenvolvimento 
Individual, no item X, visto a conclusão do Curso ter ultrapassado o prazo de até 2 anos retroativos a data da 
publicação do edital. 
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HOSPITAL GERAL DOUTOR ÁLVARO SIMÕES DE SOUZA - VILA NOVA CACHOEIRINHA 
 
RECURSOS HUMANOS 
Portaria do Diretor Técnico, de 29-11-2013 
Deferindo,  a solicitação de recurso impetrado pela servidora INÊS DE ARAÚJO MUNIZ ALVES, RG.13.396.041-9, 
Oficial Administrativo, Temporário, lotada no Hospital Geral de Vila  
Nova Cachoeirinha "Dr. Álvaro Simões de Souza", à vista de classificação no Processo de Progressão 2009, em 
decorrência da divergência da pontuação de títulos. 
 
  
DOE – SEÇÃO II – Sábado, 30 de Novembro de 2013 – página 69 
 
DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAÚDE DE BAURU 
NÚCLEO DE RECURSOS HUMANOS 
 
Despacho do Diretor Técnico I, de 29-11-2013 
Indeferindo, o pedido de recurso em nome de SILVANA REGINA DE CAMPOS PELEGRINA, RG: 8390072, Executivo 
Público, da SEDE-DRS-VI-Bauru, na parte em que solicita revisão da pontuação atribuída ao Inventário de 
Desenvolvimento, tendo em vista que não houve entrega de títulos pela servidora. 

 
 
 


