
 

 

Público Alvo: 

Servidores das unidades da SES que atuam na área de 

Gestão de Pessoas. 

4º Encontro Anual de Gestão de Pessoas  

“A GESTÃO DE PESSOAS, O PRINCÍPIO DA EFICIÊNCIA E A AÇÃO HUMANA DIANTE DA 

INOVAÇÃO TECNOLÓGICA”.  

Evento: 11/06/2019 

A gestão de pessoas e o princípio da eficiência envolve a compreensão do ambiente, planejamento, 

acompanhamento do processo e ênfase na comunicação.  O papel do RH, como agente desse processo, inclui 

a compreensão do ambiente de mudança, o apoio na sua implantação de inovação e tecnologia, o 

alinhamento das pessoas e o ajuste dos processos e da área de RH. Um dos pilares é a capacidade de 

antecipação, que implica na análise e projeção de tendências para estabelecimento de uma visão de futuro e 

identificação das mudanças necessárias na realidade atual. Soluções de inovação e tecnologia podem auxiliar 

nesse processo. 
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Programação: 

Recepção:  8:30 às 9:00h 

Abertura:  Apresentação do conteúdo programático  metodologia do Encontro. 

- 9:00 às 9:30hs:   Haino Burmester  

- 9:30 às 10:30hs:  Palestra: "O que há de novo nas inovações?" 

                                                  Natália Matheus 

- 10:30 as 12:30hs:  

Apresentação do Núcleo Temático: 

Grupo de Gestão de Pessoas 
Grupo de Seleção e Desenvolvimento de Recursos Humanos 
Grupo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional 
Grupo de Qualidade de Vida 

Objetivo: 

Refletir sobre as práticas de recursos humanos e analisar 

tendências da área de gestão de pessoas. 

Identificar ações que envolvam conhecimento e 

responsabilização, aplicação dos recursos materiais e humanos, 

economicidade, aliados à inovação tecnológica. 

Descrever como a TI pode auxiliar as organizações na adoção 

dos novos modelos de gestão de pessoas 


