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Despacho do Coordenador, de 09-04-2015 
 
I- DEFERINDO, a solicitação de inclusão na lista de aptos para o processo de progressão de que trata o 
Comunicado CRH nº 10, DE 19-03-2015, referente ao ano de 2013, formulada pelos servidores abaixo 
relacionados, ficando incluídos seus nomes na listagem de aptos à Progressão 2013: 
 
NOME RG    PROCESSO 
MARIA ELMA RODRIGUES BACEGA 19825736-3 001.0201.000768/2015 
MARIA JOSE DO NASCIMENTO 18927377    001.0201.000769/2015 
DORIS DEALTRY GOMES DE SILVA 15695538-5 001.0201.000770/2015 

 
 
II-INDEFERINDO, a solicitação de inclusão na lista de aptos para o processo de progressão de que trata o 
Comunicado CRH nº 10, DE 19-03-2015, referente ao ano de 2013, formulada pelos servidores abaixo 
relacionados, em virtude de não atenderem aos requisitos previstos item 1.3 do Edital de Abertura do 
Processo de Progressão 2013, publicado no D.O.E. de 28/02/2015: 
 
NOME RG PROCESSO 
RYNALDO SOARES MEGA 14886950 Ofício HRA - DTS/NGP nº 130/2015 
MICHIE OMOMO BARAO 6755331-X Ofício DRS II - NRH nº 049/2015  

   
 
III-INCLUINDO, na lista de aptos para o processo de progressão dos servidores abrangidos pela LC 1.080/2008 
referente ao ano de 2013 de que trata o Comunicado CRH nº 10, DE 19-03-2015, os servidores abaixo 
relacionados, em virtude de atenderem aos requisitos previstos no item 1.3 do Edital de Abertura do Processo 
de Progressão 2013, publicado no D.O.E. de 28/02/2015: 
 
NOME RG 
MARIA APARECIDA DA SILVA 17128375 
JOSEDI B DE CASTRO RIBEIRO 14391922-2 
BIRACI FIGUEIRO TORRES 14354237 
DEBORA MIHOK 20881671 
ROSELI APARECIDA ROSOLEN 19340559 
SILVANA REGINA DE C PELEGRINA 8390072 
USELIR PEREIRA DOS REIS SILVA 22593218-0 
MARA LUCIA DA SILVA MINASSIAN 18763623-0 
DIVA NEIDE RODRIGUES PEREIRA 12967437 
PAULO SERGIO LARIOS 11216199-6 
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IV- EXCLUINDO, na lista de aptos para o processo de progressão dos servidores abrangidos pela LC 1.080/2008 
referente ao ano de 2013 de que trata o Comunicado CRH nº 10, DE 19-03-2015, os servidores abaixo 
relacionados, em virtude de não atenderem aos requisitos previstos item 1.3 do Edital de Abertura do 
Processo de Progressão 2013, publicado no D.O.E. de 28/02/2015: 
 
 
NOME RG 
ELISABETE CASTOR DOS SANTOS 17850108-6 
MARCIA REGINA LOURENCO CANDIDO 13009070-0 
JOSELINA CORDEIRO LEITE 19854028 
FATIMA APARECIDA DE SOUZA 16595801-7 
ILDA BATISTA DE SOUZA SANTANA 8978259-8 
IRANEIDE DE SOUZA VIEIRA LINO 18365443 
JORGE LUIZ LAURINDO 10701551-1 
MARCELO FRANCO FORJAZ MATHIAS 12209557 
MARIA APARECIDA DOS SANTOS 10341423-X 
MARIA CARMO RODRIGUES E SILVA 14788975 
MARIAM ELIZA DOS S NASCIMENTO 24993387-1 
NICE DA CONCEICAO COELHO 4246793-7 
REINILVA ALVES R CARVALHO 38022346-6 
SANDRA MARIA ROCHA 20495134-3 
SOLANGE GONCALVES DE LIMA 16613244 
STELIO BORGES MARCIEL 5386154 
ALZIRA VENTURA 6572898-12 
ANA CELIA DE SANTANA LUZ 16904346-0 
EDNA TEIXEIRA PORTO DE SOUZA 8158682-6 
JOAO PAULO ANDRADE NASCIMENTO 27908054-2 
JOSE MARCIO FREIRE VALE SILVA 39899580-1 
MARIA APARECIDA C B A COSTA 7761671-6 

 
 
 
Os servidores constantes no item I e III terão 3 (três) dias úteis a partir da data desta publicação, para a 
entrega de documentos a fim de compor o Inventário de Desenvolvimento na conformidade do Capítulo 4 do 
Edital de Abertura do Processo de Progressão 2013, publicado no D.O.E. de 28/02/2015. 

 


